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Mot de la présidence 
 

C’est avec joie que j’écris ce mot pour vous partager les projets au niveau de la table de gouvernance 
de la Commission scolaire francophone du Yukon (CSFY) lors de l’année scolaire 2025-2026. Dans 

notre rôle de commissaires, nous devons nous assurer de prendre des décisions à l’image et pour le 
bien de toute notre communauté. Cette responsabilité nous a motivés tout au long de notre mandat. 

En effet, cette année fût parsemée de nombreux défis à relever et de moments marquants et les 

commissaires ont su les naviguer avec intégrité et conviction. 

Au niveau de sa table de gouvernance, la CSFY a vu plusieurs changements. En début d’année, nous 
avons lancé un projet pilote pour l’inclusion d’élèves commissaires. Rebecca, Tristan et William sont 
les premiers élèves à occuper cette fonction et ont participé à 4 réunions publiques cette année. Leur 

première rencontre publique a coïncidé avec celle des commissaires nouvellement élus suivant 

l’élection générale de novembre. Myriam Bougie, Jean-Sébastien Blais, Jessica Guérette et moi-même 

avons renouvelé notre mandat et Amélie Morin a été nouvellement élue. Cette élection se démarque 

aussi par le nombre de candidats, signe certain de la vitalité de notre communauté.  

Peu après, Jean-Sébastien a annoncé son départ de son poste de commissaire après 4 mandats dans 

le rôle. Il a fait de nombreuses contributions à la commission scolaire qui continueront à se faire 

sentir pendant longtemps. En avril, l’élection partielle nous a permis d'accueillir Frédéric Trussart à la 

table des commissaires. Suivant son élection, nous avons finalisé l’organisation de la table de 
gouvernance avec l’élection d’Amélie Morin à la vice-présidence et de moi-même à la présidence. 

Nous sommes particulièrement heureux de voir la représentation de Dawson, d’où nous vient 
Amélie, au sein de l’exécutif de la commission scolaire. Malgré tout ce mouvement, nous avons réussi 
à accomplir beaucoup au niveau politique en centrant les besoins de nos apprenants. 

Les commissaires en conseil ont saisi l’occasion offerte par l’élection territoriale pour lancer une 
campagne de sensibilisation politique visant tous les partis territoriaux. Dès le lancement de la 

campagne, les commissaires ont rencontré les chefs du Parti libéral du Yukon, du Nouveau parti 

démocratique du Yukon et du Yukon Party. De belles conversations ont eu lieu avec chacun d’entre 
eux, confirmant le positionnement stratégique et les avancées de notre commission scolaire. Les 

priorités que nous avons avancées sont la livraison de l’éducation en français langue première à 
Dawson, la mise en place d’une politique territoriale sur l’utilisation des téléphones cellulaires en 
milieu scolaire, l’accès équitable aux installations de formation de métiers pour nos élèves du 

secondaire, la révision de la Loi sur l’éducation et la révision de la formule de financement pour 

atteindre l’équivalence réelle.  

De plus, nous avons tenu en octobre une conférence de presse conjointe avec les commissaires de la 

First Nation School Board pour réclamer le développement d’une formule de financement 
transparente et équitable. Notre travail a porté fruit! Depuis l’élection et la prise en poste du ministre 
de l’Éducation, l'honorable Scott Kent, les commissaires ont tenu deux rencontres avec lui pour 
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continuer de faire avancer nos priorités, en plus d’autres initiatives importantes telles que le 
maintien de nos espaces éducatifs. Certes, le travail est loin d’être accompli sur tous ces points, mais 
nous sommes optimistes d’avoir d’emblée une bonne communication avec le ministre et de voir un 

réel désir de consultation et d’écoute de la part de son bureau.  

De grands projets s’annoncent pour l’année à venir. C’est avec trépidation que nous avons annoncé 
les plans pour l’ouverture d’une deuxième garderie au 478 Range Road. On a annoncé la confirmation 
du financement territorial le 13 mai et les rénovations de l’espace permettront un bel accueil pour les 
tout-petits de notre communauté.  

 

En fin d’année, nous avons annoncé la planification de la transition à la direction générale en 
soulignant le départ prévu de M. Marc Champagne en février 2027. Ce sera certainement une 

transition importante et pour laquelle la table des commissaires assurera haute diligence. Cette 

année marquera aussi les 30 ans de la CSFY. Nous avons commencé la préparation pour les 

célébrations qui débutent avant même le retour des classes.  

 

Nous avons terminé l’année 2025-26 avec confiance pour le futur : le Programme Confluence 

accueillera de nouveaux élèves après avoir complété 3 années, l’ouverture de la deuxième succursale 
de la garderie permettra d’alléger la liste d’attente qui est présentement longue de 100 noms et nous 
prévoyons des portatives pour accueillir les élèves du CSSC Mercier dont les effectifs ne cessent de 

croître. Certes, notre belle communauté ne cesse de grandir et de s’enrichir.  
 

C’est avec honneur que je travaille avec mes collègues afin d’assurer que nos enfants aient accès à 
une éducation francophone d’excellence. Comme ce rapport marque la première année de mandat 
des commissaires actuels, je tiens à remercier la communauté de la confiance dont vous nous avez 

fait part en nous élisant. Nous nous engageons à tenir nos responsabilités à cœur et à appliquer la 
diligence et l’attention requise pour l’épanouissement de nos démarches.  
 

C’est donc avec une sincère réaffirmation du dévouement de la table des commissaires que je 
conclus ce rapport. Merci à toute l’équipe de la commission scolaire ainsi qu’à la communauté 
francophone du Yukon de prendre route avec nous vers l’épanouissement de l’éducation de langue 
française dans ce beau territoire. 

 

 

Sincèrement,  

 

Véronique Maggiore, présidente 
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