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Ordre du jour 
RÉUNION PUBLIQUE DE LA CSFY  

Jeudi 20 avril 2023 à 18 h 30  

 
 

1. Ouverture de l'assemblée  
 

C’est avec reconnaissance et respect que nous tenons à souligner le fait que nous 
vivons et travaillons sur le territoire traditionnel de la Première nation Kwanlin Dün, du 
Conseil de Ta’an Kwäch’än et de la Première nation Tr’ondëk Hwëch’in. 
 

1.1    Appel à l'ordre et recensement  
1.2    Adoption de l'ordre du jour  
1.3 Déclaration de conflit d’intérêts 

 
2. Délégations 

 
2.1 Délégation – s. o. 
2.2 Suivi à la délégation – s. o. 
   

3. Procès-verbal 
 
3.1 Lecture et adoption du procès-verbal de la réunion publique du 02 mars 

2023. 
 

4. Étude des politiques 
 
4.1     Politique 2.2 – Évaluation du rendement de la direction générale 
4.2     Code de déontologie 
4.3     Commissaire pour la prochaine réunion 
 

5. Rapports de conformité 
 

5.1      Politique 3.9 – Remplacement de la direction générale 
5.2      Politique 3.10 – Réaménagement des communautés scolaires 

  



 

 

 

 

6. Agenda automatique  
 
6.1     Modification section 8 du règlement de procédures 
6.2     Amendement budget détaillé 2022-2023 
6.3     Modifications calendrier scolaire 2023-2024 CSSC Mercier 
 

7. Informations/planification  
 

7.1 Nos écoles – mise à jour  
7.2 Projet Dawson – mise à jour  
7.3 Projet garderie – mise à jour 
7.4 Représentation CSFY pour le prochain mois  

 Exposition d’arts « les griffes d’arts » - 3 mai CSSC Mercier 16 h  
à 18 h 

 Assemblée générale spéciale des membres de la Garderie – 8 
mai 

 Célébrations de la journée de la francophonie à ÉÉT – 12 mai 
o 11 h 55 à 12 h 55 : Brillant Français – spectacle de talents 

dans la cour 
o 13 h 30 à 14 h 30 : Micro Franco – spectacle des 

membres du personnel 

 Diplomation CSSC Mercier – 15 juin 11 h 30 
 7.5     Comité profil de sortie – mise à jour 
 7.6     Modification politique 1.4 – Principes régissant les comités 
 7.7     Modification politique 1.5 – Représentation des Commissaires en conseil 
 7.8     Directive RH-11 – Remplacement de la direction générale 
 7.9     Directive RH-04 - Supervision, évaluations et appréciation du rendement 
 7.10   Commission scolaire des Premières nations  
 7.11   Varia 

 
8. Avis de motion – s. o. 

 
9. Huis clos 

 
9.1     Admissions 
9.2     Mise à jour – Dawson 
9.3     Mise à jour – Garderie 

 9.4     Communications avec le ministère de l’Éducation 
 9.5     Évaluation de la direction générale 
          9.6     Points provenant du huis clos 
  

10. Levée de l’assemblée  

 
  
 


