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Conseil scolaire du

] NORD-OUEST N°1
- PROJET D’ORDRE DU JOUR

REUNION ORDINAIRE

DATE : Le24 septembre 2015 a 14 h
ENDROIT : Si¢ge social, St-Isidore, Alberta

N.B : Les caractéres en italique identifient les affaires du Conseil scolaire catholique du Nord-Ouest N° 1

1. OUVERTURE
1.1 Accuell

1.2 Priére / réflexion
1.3 Adoption de l'ordre du jour *
1.4 Déclaration de conflit

2. ADOPTION DU PROCES-VERBAL

2.1 Proces-verbal de la réunion réguli¢re du 17 juin 2015 *

3. PRESENTATIONS / RAPPORTS SPECIAUX / FORMATION

4, Huis CLos

5. AFFAIRES RELEVANTS DU PROCES-VERBAL

5.1 Comité spécial - Plan de représentation politique
5.2 Pilier de responsabilisation Juin 2015 — Rapport *
5.3 Santé et sécurité — suivis avec la ville de Grande Prairie

6. RAPPORTS DES CONSEILLERS/COMITES

6.1 La présidence

6.1.1  Visite du ministre de ’'Education 2 ENF

6.1.2  Rencontre avec le ministre de ’Education le 28 septembre *
6.2 FCSFA/FNCSF

6.2.1 FCSFA - Rencontre du 18 septembre

6.2.2 FNCSF - Congtres national (Saint John’s, TN) *

6.2.2.1 FNCSF — délégué votant *

6.3 ASBA

6.3.1 Zonel

6.3.2  Friends of Education Award (Zone 1) *

6.3.3 ASBA Management Compensation Report 2015 *
6.4 ACSTA
6.5 Comités du Conseil

6.5.1 Comité de ressources humaines

6.5.2  Comité de ressources matérielles

6.5.3 Comité de la gestion et des finances

6.5.4 Comité des programmes et services en éducation
0.6 Représentations variées

6.6.1 CEFFA

6.6.2  Doyenné
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7. AFFAIRES NOUVELLES
7.1 Réponse du ministre de ’'Education — demande de remboursement ENF *
7.2 Rencontre ministére d’Education - Consultation pour un modéle de négociation provincial
7.3 Cours optionnels 2015-2016 *
7.4 Protocole pour les résultats des tests de rendement et de diplome (2014-2015) *
7.5 Planification stratégique 2015-2016
7.5.1 Retraite des ¢élus 2015
7.6 Autoévaluation du Conseil scolaire 2014-2015
7.7 Plan de travail 2015-2016 *
7.8 Poste direction générale *
7.9 Peace River Community Services Board *

8. PERIODE DE QUESTIONS

9. RAPPORTS DE L’ADMINISTRATION
Direction générale
9.1 Rapport de la direction générale *

9.2 Finance
9.2.1 Etats des dépenses au 31 aout 2015 *
9.2.2 Budget des conseillers, conseilleres 2014-2015*

9.3 Transport
9.4 Entretien
9.5 Santé et sécurité

10 POLITIQUES
10.1 Révision de politiques
10.1.1 Politique 17 (Excursions) *

11 INFORMATION / CORRESPONDANCE / COUPURES DE PRESSE
11.1  Correspondances (nouveaux MLA) *
11.2  Coupures de presse **

12 PERIODE DE QUESTIONS
13 DATE ET LIEU DE LA PROCHAINE REUNION
14 LEVEE DE LA REUNION
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