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L’abréviation CSNO = Conseil scolaire du Nord-Ouest

PROCES-VERBAL

Procés-verbal de la réunion ordinaire tenue le lundi 24 novembre 2025 (St-Isidore, AB).

SONT PRESENTS :

Anita Anctil Denis Fontaine, directeur général

Cloé Maisonneuve Josea Gagnon, trésoriere, responsable des opérations
Roger Tremblay Rachelle Bergeron, secrétaire générale

Luc Levesque
ABSENT : Daniel Boisvert

Ouverture

La présidente, madame Anita Anctil, déclare I'ouverture de la réunion ordinaire a 14 h et remercie les
conseillers d'étre présents. Avant de commencer, elle adresse un geste de respect envers les peuples
autochtones signataires du Traité 8. Roger Tremblay offre une réflexion pour guider la rencontre.

Il n'y a pas de déclaration de conflit d'intéréts pour cette réunion.

Adoption de I'ordre du jour de consentement

« Cloé Maisonneuve propose l'adoption de I'ordre du jour de consentement en retirant le
point 2.3 Rapport du directeur général. »
ADOPTEE (2025-11-24 /001)

Adoption de I'ordre du jour

« Roger Tremblay propose l'adoption de l'ordre du jour, avec correction de la date au 24
novembre 2025 et I'ajout du point 10.1 Rapport du directeur général. »
ADOPTEE (2025-11-24,/002)

Points stratégiques

ETATS FINANCIERS 2024-2025

Le vérificateur du CSNO, M. Simon Belzile de la firme Bergeron & Co., a présenté le rapport des états
financiers au comité de vérification le 25 novembre a 12 h 30. Le rapport du comité de vérification
souligne un déficit de 16 774 S pour I'exercice 2024-2025. On note une légere augmentation des
réserves opérationnelles, mais la situation financieére du CSNO demeure fragile.

« Cloé Maisonneuve propose que le Conseil approuve les états financiers (AFS) 2024-2025
avec un déficit de 16 774 $, comme présenté. »
ADOPTEE (2025-11-24 /003)
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CHOIX D’'UNE FIRME DE VERIFICATEUR 2025-2026

« Cloé Maisonneuve propose que le Conseil retienne les services dela firme Bergeron &
Co. pour la vérification financiére de I'année scolaire 2025-2026. »
ADOPTEE (2025-11-24 /004)

RAPPORTS ANNUELS DES CONSEILS D’ECOLE

Les conseillers ont recu le rapport annuel du conseil d’école Héritage, comme prescrit par les
politiques et directives administratives du CSNO. Les rapports des deux autres écoles seront
présentés lors de la prochaine réunion ordinaire.

VOYAGE EN THAILANDE - ECOLE HERITAGE

En juin dernier, le conseil d'administration avait approuvé conditionnellement le projet de voyage,
stipulant que la direction générale devait fournir un rapport attestant du respect de toutes les
exigences de la directive administrative 260. Le directeur général, monsieur Denis Fontaine,
résume le dossier du voyage international de I'Ecole Héritage en soulignant que toutes les
exigences ont été remplies. Il ne reste plus qu'a régler les derniers détails concernant I'horaire du
voyage avec la compagnie IF, ce qui sera fait dans les prochaines semaines avant le départ prévu le
10 mars 2026.

VOYAGES AU QUEBEC

Le directeur général informe le conseil d'administration qu'une demande de I'Ecole des Quatre-
Vents pour un voyage au Québec avait été recue. Cependant, I'Ecole des Quatre-Vents a décidé
d’annuler le voyage hors province en faveur d’'un voyage dans les Rocheuses.

L'Ecole Nouvelle Frontiére a également fait demande pour un voyage au Québec, qui devrait avoir
lieu du 23 juin au 2 juillet 2026. Selon monsieur Fontaine, il manque encore certaines informations
pour que la demande soit approuvée. Un suivi sera effectué a la prochaine réunion.

Huis clos

« Roger Tremblay propose que le Conseil entre en huis clos pour discuter de ressources
humaines a 14 h 24. »
ADOPTEE (2025-11-24 /005)

« Roger Tremblay propose que le Conseil sorte de huis clos a 14 h 38. »
ADOPTEE (2025-11-24 /006)

Politiques

Les conseillers ont recu pour révision les politiques 2 (Role du Conseil), 10 (Délégation de pouvoirs)
et 18 (Code de conduite des conseillers).

« Roger Tremblay propose que les politiques 2 et 18 soient révisées par le comité de
gouvernance. »
ADOPTEE (2025-11-24 /007)
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« Cloé Maisonneuve propose que le Conseil adopte la politique 10 (Délégation de pouvoirs)
avec les changements proposés. »
ADOPTEE (2025-11-24 /008

Plan de travail
Les conseillers révisent le plan de travail et les activités a venir et identifient celles auxquelles ils
comptent assister.

Les conseillers discutent du format pour la rencontre annuelle et les visites des conseils d’école. En
raison, cette année, des élections scolaires et de la gréve des enseignants, il y est suggéré de faire
une seule rencontre avec les conseils d'école. La date retenue est le mardi24 mars 2026.
L’administration doit confirmer la disponibilité des conseils d’école et identifier un format qui
répondra aux exigences de consultation du Conseil.

Points retirés de I'ordre du jour de consentement

RAPPORT DE LA DIRECTION GENERALE

Monsieur Denis Fontaine, directeur général, présente les principaux éléments de son rapport et
répond aux questions des conseillers. Parmi les sujets abordés, figurent :

Retour des enseignants de la greve et suivis avec TEBA.

En raison du délai d'obtention des résultats d'examens du diplome et des tests de rendement, la
date de remise du RRAE 24-25 est remise au 19 décembre. Le conseil d'administration recevra le
Rapport des résultats annuels en éducation pour approbation a une réunion extraordinaire le 16
décembre 2025.

Projet de mentorat des directions d’école avec Dr Tim Cusack, doyen de la faculté d’Education de
Concordia University of Edmonton.

Le projet « champions en bienétre » est en cours dans nos écoles. Ce projet, en partenariat avec
Primary Care Alberta et les services éducatifs du CSNO, permet la mise en ceuvre de diverses
activités de bienétre pour les éleves et les membres du personnel.

Date et lieu de la prochaine réunion
Une réunion extraordinaire aura lieu le 16 décembre a 19 h et la réunion ordinaire aura lieu le 16
janvier 2026 a 14 h a Grande Prairie.

Levée de la réunion
L'ordre du jour étant épuisé, la réunion est levée a 16 h 11.

La secrétaire générale La présidence, Anita Anctil
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