Conseil scolaire au

NORD-OUEST

NOUS
RECRUTONS

Le Conseil scolaire du Nord-Ouest (CSNO) est & la recherche d’'une personne dynamique pour
occuper le poste de direction adjointe & I'école & I'Ecole Nouvelle Frontiére située & Grande Prairie,
Alberta.

RESPONSIBILITES

N

En collaboration avec la direction de I'école, contribuer activement & la gestion pédagogique et
administrative de I'établissement.

Assumer un leadeurship pédagogique conforme & la mission et & la vision du CSNO ainsi qu'aux
exigences du ministére de I'Education de I'Alberta.

Contribuer & un environnement d'apprentissage sécuritaire, positif et inclusif, propice & la réussite des
éléves.

Favoriser une culture de collaboration, de leadeurship partagé et de partenariat avec le personnel, les
éléves, les parents et la communauté.

Enseigner selon les programmes d’'études de I'Alberta.

EXIGENCES DU POSTE

Posséder un permis d’enseignement valide de I'Alberta (ou étre en mesure de I'obtenir).

Détenir une certification de la Norme de qualité en leadeurship scolaire (NQLS) de I'Alberta (ou étre en
mesure de I'obtenir).

Posséder une connaissance approfondie du curriculum d’Alberta Education.

Maitriser le frangais, tant a I'oral qu’da I'écrit, et posséder une capacité de communication fonctionnelle
en anglais.

Posséder de l'expérience en milieu scolaire inclusif ainsi qu'aupreés d'éléves ayant des besoins
particuliers.

Démontrer une capacité a travailler en équipe, & développer des relations positives et d favoriser une
vision commune de I'école.

Faire preuve d’'organisation, de flexibilité et d’autonomie dans la prise d'initiatives.

Intégrer efficacement la technologie comme outil de travail.

csho.ab.ca

CP 1220, 4 Rue Bouchard,
St-isidore, AB TOH 3B0 On vous attend !


https://www.alberta.ca/leadership-certifications.aspx
https://csno.ab.ca/emploi-au-csno/

